Was ist die Potenzialanalyse?

e Strukturierte Analyse lhrer bestehenden Prozesse & Tools
» |dentifikation von Effizienz-, Automatisierungs- und Digitalisierungspotenzialen
e Fokus auf schnell umsetzbare Quick Wins

Wir analysieren:

Prozesse: Ablauf, Rollen, Schnittstellen @ Automatisierungs- & Kl-Potenziale
Tools & Systeme: Bestehende Software, etc. S&2  Quick Wins vs. strategische Hebel
O—?-o Organisation: Zustandigkeiten & Abhangigkeiten @ ... und vieles mehr!
4
Ihr konkreter Mehrwert: Warum Swiss Process Solutions?
Klare Prioritaten statt Bauchgefihl e Schweizer Standard & Kundennahe

e Business- & Prozessverstandnis
e Langjahrige Erfahrung in Kl &

. . . . Automatisierung
Skalierbarkeit & Zukunftssicherheit « Verstandliche Empfehlungen statt

Entscheidungsgrundlage fur Investitionen
Zeitersparnis & Kostenreduktion

OOOOO

Roadmap fur geplante Umsetzung Buzzwords
e Langfristiger Partner

Ablauf & Dauer

Verstandnis der aktuellen Identifikation von Bewertung von Konkrete

Situation, Ziele und Engpéassen, Ineffizienzen Optimierungs-, Handlungsempfehlungen &

Herausforderungen und Medienbrlichen Automatisierungs- und KiI- Entscheidungsgrundlage
Potenzialen flr nachste Schritte

Ungeféahre Dauer: 1-2 Wochen




